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Présentation: Aliza M’SIKA

« Engagement dans les plusieurs associations locales et
nationale .

« Suivi une formation internationale de management,
Frontrunners.

« Organisation de premiéere conférence »Audim » avec CSP,
Novembre 2009.

» Gérante de Langue Turquoise, SARL depuis Février 2012




Origine:

Pendant la création de Langue Turquoise , ADIL avec Business Plan => 1ere Difficultés.
Aucune connaissance sur le domaine de I'entreprise.

Proposition des formations intensifs, avec les interprétes.

Seul support: Livres, internet, entourage.

Les surpris de la communauté Sourde.

=Création de la formation de la création de I'entreprise/association. # D
( Partenaire avec AGEPHIP)
( ? ’




Ccauses:

« Choix études restrictifs

« Manque confiance en soi

* |solement dans le milieu professionnel
« Difficultés de trouver le travail




Objectif:

» Reéaliser leur réve

e Diminuer le chébmage

» Valoriser les personnes et la communautée
« Lancer I'’économie Sourde => Lobby




La Formation de création d’entreprise/
association

On lance la 4eme session pour fin novembre , durée de 6
semaines

Nouvelle difficulté => difficulté de trouver le financement.




Merci beaucoup !!




